| FICHE DE POSTE I

Technicien en économie sociale et familiale en entreprise d’insertion, atelier vie
active, ...

\Z

Gestion des plannings (élaboration, gestion de 1'absentéisme, des congés)

N2

Formation, sensibilisation des salariés dans les domaines de la vie quotidienne
(hygiene, santé, recherche d’emploi, ...)

Accueil du salarié
Taches administratives diverses
Elaboration et mise en place des protocoles de travail

Formation du personnel a I'utilisation du nouveau matériel
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Participation aux activités de recrutement (élaboration fiche de poste,...)



